
Stralsund

Waren

Rostock

Schwerin

Start: sofort 
Arbeitszeit: Teilzeit (30 Stunden/Woche)
Bewerbungsfrist: 11. Mai 2025

Seit 1991 stehen wir für Kompetenz 
in der beruflichen Rehabilitation Er-
wachsener in Mecklenburg-Vorpom-
mern. Wir arbeiten mit Menschen, die 
in sensiblen gesundheitsbedingten 
Lebenssituationen stehen. Mit unse-
rem sozialen Auftrag ist es uns ein Be-
dürfnis, für das Wohlbefinden unserer 
Mitarbeiter*innen zu sorgen. Dafür 
stehen wir mit folgenden Leistungen:

•	 Familienfreundlichkeit:  
Vereinbarkeit von Beruf und Familie  
durch flexibles Gleitzeitmodell

•	 Mobilität:  
Bereitstellung eines PKW zur Nut-
zung für Dienstfahrten

•	 Toller Arbeitsort:  
großer Campus am Strelasund

•	 Betriebskantine:  
abwechslungsreiches Mittagessen

•	 Arbeitsatmosphäre:  
angenehme Zusammenarbeit in 
multiprofessionellen Teams

•	 Betriebliche Gesundheitsförderung 
•	 Fort- und Weiterbildungsmög-

lichkeiten
•	 Vergütung in Anlehnung an den  

TV-L
•	 betriebliche Altersvorsorge

Verstärken Sie unser Team in Stralsund als:

Sachbearbeiter (m/w/d)

Personalwesen

Unser ProfilIhr Profil

Ihnen liegen verantwortungsvolle Aufgaben und 
Sie sind bekannt für Ihr Organisationstalent? Mit  
Ihrer empathischen und aufgeschlossenen Art haben 
Sie immer ein offenes Ohr für die Belange unserer 
Beschäftigten. Teamorientiertes Arbeiten ist für Sie 
selbstverständlich. Dann kommen Sie zu uns!

Ihr Aufgabenbereich:
•	 eigenverantwortliche Abwicklung der monatlichen 

Lohn- und Gehaltsabrechnung für einen definierten 
Abrechnungskreis

•	 Abrechnung von Honorarkräften, Reisekosten etc.
•	 Pflege der personalrelevanten Stammdaten
•	 Erfassung von Fehlzeiten
•	 Zuständigkeit für das Melde- und Bescheinigungs-

wesen
•	 Ansprechpartner*in für u. a. abrechnungs- und        

sozialversicherungsrechtliche Fragestellungen 
•	 allgemeine Verwaltungstätigkeiten 

Ihre Qualifikation:
•	 abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung 
•	 Erfahrung im Umgang mit Personalsoftware (Sage 

HR von Vorteil)
•	 Kenntnisse im Sozialversicherungs- und Steuerrecht
•	 sichere Anwendung der MS Office Programme 
•	 teamorientierte und eigenverantwortliche              

Arbeitsweise 

Das Arbeitsverhältnis ist befristet für die Dauer des 
Mutterschutzes und der Elternzeit.

Senden Sie Ihre Bewerbung per Mail an:
bewerbung@bfw-stralsund.de
Berufsförderungswerk Stralsund GmbH
Große Parower Straße 133 | 18435 Stralsund
Anja Fründt
Tel.: 03831 23-2710

Zögern Sie nicht und 
bewerben Sie sich jetzt bei uns!
www.bfw-stralsund.de

Ihr fachlicher 
Ansprechpartner:
Stefan Siebert
Tel.: 03831 23-2700


